Onthouden, plannen en
zelfstandig werken

e Slimme beamer (projecteert stap voor
stap instructies op de werkplek)

e Slimme bril (projecteert
werkinformatie voor je ogen)

» Werkinstructies via een scherm/
tablet (toont stap voor stap hoe je
een taak uitvoert)

e App die helpt bij het maken van een
dagplanning (stuurt herinneringen
voor afspraken en taken)

Orientatie en werk vinden

Bewegen en lichamelijke

o belasting
VR-loopbaanoriéntatie (laat

verschillende beroepen zien in een

virtuele omgeving) e Cobot (helpt bij zwaar werk)

Inclusieve

 Exoskelet (ondersteunt bijvoorbeeld

Serious game (geeft inzicht in je de rug of schouders bij fysiek zwaar

vaardigheden)

technologie

* Brace (kan helpen om onvrijwillige
trillingen van een lichaamsdeel te
verminderen)

VR-sollicitatietraining (laat je

sollicitatiegesprekken oefenen) Dit zijn voorbeelden van inclusieve technologie

die organisaties kunnen inzetten op de werkvloer.

Inclusieve technologie helpt werkgevers om meer

mensen aan het werk te helpen en medewerkers

te ondersteunen om hun werk goed uit te blijven
voeren.

Benieuwd naar meer voorbeelden?
A Scan de QR-code.
' D Welke technologie passend is,
S verschilt per persoon en werksituatie.

Communiceren , _
Stress, prikkels, energie-

* Vertaaloortjes (vertaalt gesprekken management

naar een andere taal)

o Stressmeter + app (meet spanning en
geeft inzicht in stresspatronen)

 Voorleesbril (zet tekst om naar
spraak)

. Spraakherkenningsapp met . Stress-app (stuurt herinneringen om

microfoons (zet spraak om naar tekst)

 Communicatie via beelden (helpt
communiceren via beelden)

Ontdek meer voorbeelden

pauze te nemen)

* VR-relaxatie (biedt ontspanning
tijdens het werk)

PLATFORM

Bron: Inspiratietool Inclusieve Technologie van het AKC, TNO en Amsterdam UMC.

Bekijk de interactieve en volledige versie door de QR-code te scannen: WINCLUSIEVE

TECHNOLOGIE



